Casa do Povo da Vila de Prado
Regulamento interno do Centro de Atividades de Tempos Livres
Extensao de Horario e Interrupgoes Letivas (Primeiro Ciclo)

A Casa do Povo da Vila de Prado fundada em 20 de abril de 1943 é uma Instituicdo Particular de Solidariedade
Social (IPSS) de base associativa, sem fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado e com o objetivo
de promover o desenvolvimento e bem-estar da comunidade local, assim como proporcionar as respostas
sociais mais adequadas a populacdo envolvente. Tem como missdo principal satisfazer as necessidades da
populacdo ao nivel do desenvolvimento, do acolhimento e da educagdo mediante respostas sociais
adequadas e de qualidade, priorizando sempre o bem-estar geral e contribuindo para a melhoria da
qgualidade de vida dos seus sdcios e utentes.

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

NORMA 12 - AMBITO DE APLICACAO

A Casa do Povo da Vila de Prado tem acordo de cooperacgao celebrado com o Instituto da Seguranca Social
I.P., Centro Distrital de Braga para a resposta social Centro de Atividades de Tempos Livres Extensdo de
Horario e InterrupgGes Letivas (CATL-EHIL), que se rege pelas seguintes normas:

NORMA 22 - DISPOSICOES APLICAVEIS

1. A resposta social CATL-EHIL rege-se pelo estipulado na/no:
a) Legislacdo aplicavel em vigor;
b) Acordo de cooperacdo celebrado com o Instituto da Seguranca Social I.P., Centro Distrital de Braga;
c¢) Compromisso de Cooperacdo para o Setor Social e Solidario em vigor;
d) Circulares de Orientagdo Técnica acordadas em sede de Comissdo Nacional de Cooperacgdo (CNC);
e) Contratos Coletivos de Trabalho para as IPSS.

2. Apedido dos encarregados de educacdo, esta resposta social disponibiliza a identificacdo dos instrumentos
legais e regulamentares aplicaveis ao CATL-EHIL.

NORMA 32 - DESTINATARIOS E OBJETIVOS

1. O CATL-EHIL é uma resposta social de natureza socioeducativa, que presta servigcos e desenvolve atividades
dirigidas a criangas do 12 Ciclo do Ensino Basico que tem regularizada a matricula num Estabelecimento
de Ensino. Proporciona atividades de desenvolvimento pessoal e animagdo durante o ano letivo no
hordrio extraescolar, assim como durante as interrupgoes letivas (férias escolares) e durante o periodo
correspondente ao impedimento dos encarregados de educacgao.

2. Constituem objetivos do CATL-EHIL:
a) Facilitar a conciliacdo da vida familiar e profissional do agregado familiar;
b) Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianga com base em experiéncias de vida numa
perspetiva de educagao para a cidadania;
c) Fomentar a insercdo da crianca em grupos sociais diversos no respeito pela pluralidade das culturas,
favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel como membro da sociedade;
d) Contribuir para a igualdade de oportunidades e para o sucesso escolar;
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e) Estimular o desenvolvimento global de cada crianga, no respeito pelas suas carateristicas individuais,
incutindo comportamentos que favorecam aprendizagens significativas e diversificadas;

f) Despertar a curiosidade e o pensamento critico;

g) Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o processo educativo;

h) Promover o respeito pelos direitos dos utentes e demais interessados, nomeadamente da sua
dignidade e intimidade da sua vida privada;

i) Incentivar a participacdo ativa dos utentes e dos seus representantes legais no processo educativo,
estabelecendo relagbes de efetiva colaboragdo com a comunidade;

j) Favorecer a relagdo entre familia/escola/comunidade/Instituicdo para um melhor aproveitamento e
rentabilizacdo de todos os recursos;

NORMA 42 - ATIVIDADES E SERVICOS

O CATL-EHIL presta um conjunto de atividades e servicos organizado em duas componentes, uma educativa
e outra de apoio a familia, disponibilizando em cada uma delas um conjunto de atividades e servicos:

1. Durante a época letiva (periodo extraescolar):

a) Acolhimento das criangas das 7h30 as 8h30;

b) Transporte das criancas entre a Instituicdo e o Centro Escolar de Prado (para as aulas da parte da
manha e da parte da tarde) e vice-versa (para o almoco na Instituicdo).

c) Nutricdo e alimentacdo, qualitativa e quantitativamente, adequada a idade da crianga, sem prejuizo
de dietas especiais em caso de prescricdo médica;

d) Tempo de brincar acompanhado no parque exterior (quando possivel);

e) Prestacdo de ajuda na realizacdo dos TPC da Escola, quando necessario;

f) Atividades ludico-pedagogicas (refletidas no projeto educativo e no plano anual de atividades da
resposta social).

2. Durante as interrupgdes letivas (periodo de férias escolares):

a) Acolhimento das criancas a partir das 7h30 as 9:30h;

b) Nutri¢do e alimentagdo adequada, qualitativa e quantitativamente, a idade da crianga, sem prejuizo
de dietas especiais em caso de prescricdo médica;

¢) Dinamizagdo de atividades previstas no plano anual de atividades que reforcam, ndo sé a qualidade
recreativa e educativa de todo o tempo de atendimento, mas também todo o processo de socializagdo
das criancas, contemplando as areas de formacao pessoal e social, de conhecimento do mundo e de
expressao e comunicagao;

d) Dinamizagdo de festas da Instituicdo com participacdo dos utentes do CATL em pegas de teatro,
dancas, canc¢des e/ou atividades desportivas e ludicas;

e) Pequenos passeios/deslocacdes que ndo reportem custos acrescidos para a Instituicdo (mediante o
preenchimento da devida autorizacdo)

f) Epoca balnear (quando se justifique).
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CAPITULO Il - PROCESSO DE PRE-INSCRICAO, ADMISSAO E INSCRICAO

NORMA 52 - PRE-INSCRICAO

1. O encarregado de educacao devera pré-inscrever a crianca mediante o preenchimento de um impresso
proprio fornecido pela Instituicao.

2. A pré-inscricao esta aberta no decorrer do ano letivo.
NORMA 62 - ADMISSAO

1. Recebido o pedido de pré-inscricdo, o mesmo é registado e analisado pela Direcdo Técnica, a quem
compete elaborar a proposta de admissao, quando tal se justificar. A proposta acima referida é baseada
num relatdrio social que terd em consideracdo as condicdes e os critérios para admissao, constantes neste
Regulamento.

2. A Direcdo é o 6rgao competente para decidir sobre o processo de admissao.

3. Dadecisdo sera dado conhecimento aos pais ou a quem exerga as responsabilidades parentais via telefone
ou via correio eletrénico.

4. Apods decisdo favoravel a admissado da crianga, proceder-se-a a abertura de um processo individual, que
terd por objetivo permitir o estudo e o diagndstico da situacdo, assim como a defini¢cdo, programacao e
acompanhamento dos servigos prestados.

5. Aentrada da crianga na Institui¢do efetua-se no primeiro dia letivo de setembro.

6. As criangas que relinam as condi¢des de admissdo, mas que ndo seja possivel admitir por inexisténcia de
vagas, passam a constar de uma lista de candidatos e o seu processo fica arquivado em pasta prépria, ndo
conferindo, no entanto, qualquer prioridade na admissao.

NORMA 72 - CRITERIOS DE PRIORIDADE NA ADMISSAO

S3ao critérios de prioridade na admissao no CATL-EHIL:

a) Criangas oriundas de meios sociais e economicamente desfavorecidos;

b) Criangas em situacao de risco;

¢) Auséncia ou indisponibilidade dos encarregados de educa¢do em assegurar aos filhos os cuidados
necessarios;

d) Criangas que frequentaram o CATL-EHIL da Instituicdo no ano letivo anterior.

e) Criangas que frequentaram a resposta social Ensino Pré-escolar da Instituicdo no ano letivo anterior.

f) Criangas com irmdo(s), que comprovadamente pertencam ao mesmo agregado familiar, que
frequentam uma resposta social da Instituicdo;

g) Filhos dos Associados da Casa do Povo da Vila de Prado; considerando-se associado aos pais ou quem
legalmente exerca as responsabilidades parentais;
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h) Criangas residentes na Vila de Prado;

i) Criangas com encarregados de educac¢do com local de trabalho na Vila de Prado;

j) Residentes ou com encarregados de educacdo com local de trabalho nas freguesias limitrofes com a
Vila de Prado;

k) Criangas de familias monoparentais ou familias numerosas;

I)  Antiguidade de sécio;

m) Data de pré-inscricdo;

n) Outros definidos diretamente pela Dire¢do.

NORMA 82 — INSCRICAO OU RENOVAGAO DA MATRICULA

1. Para efeito de inscricdo ou renovacdo da matricula da crianca deverd ser preenchida a ficha
disponibilizada pela Instituicdo que constitui parte integrante do Processo Individual da Crianca, devendo
ser feita prova das declaraces efetuadas mediante a apresentacdo da seguinte informacao:

a) Fotocopia do Cartdo de Cidaddo, Passaporte ou Autorizacdo de Residéncia NIF e NISS da crianca
devidamente tracado com a indicacdao de “Para efeito de matricula”;

b) Duas fotografias tipo passe (s6 para novas inscri¢ées);

c) Declaragdo da situacdo do aluno face ao Plano Nacional de Vacinacgdo (dois exemplares);

d) Declaragdo médica em caso de patologia que determine a necessidade de cuidados especiais
(dietéticos, medicacdo crénica ou outros);

e) Declaragdo assinada pelos encarregados de educacdo em como autorizam ao tratamento dos dados
pessoais para efeitos de elaboracdo do Processo Individual da Crianca;

f) Documento comprovativo da composicdo do agregado familiar validado pela autoridade tributaria;

g) Caso se trate de uma crianga com pais divorciados/separados, certiddo da decisdo judicial que regule
as responsabilidades parentais (ou homologue essa regulacdo) ou determine a tutela;

h) Comprovativos dos rendimentos do agregado familiar (declaragdo de IRS do ano anterior, Nota de
Liquidagdo, e recibos de vencimentos dos membros assalariados do agregado familiar);

i) Em caso de desemprego e/ou baixa médica, declaragdo comprovativa do facto e documento(s)
referente(s) ao(s) respetivo(s) subsidio(s);

j) Ultimo recibo de renda da habitacdo, ou documento comprovativo do montante das despesas com o
crédito habitacdo.

k) Outras que aparecam incluidas na ficha de inscricdo ou renovacdo da resposta social.

2. A ficha de inscricdo ou renovacdo e os documentos probatérios referidos no nimero anterior deverao
ser, preferencialmente, entregues digitalmente. Em caso contrdrio, presencialmente na Secretaria da
Institui¢ao.

3. Asrenovagoes das inscricdes devem ser efetuadas, anualmente, em data fixada pela Dire¢do.

4. No ato de inscricdo ou renovag¢do da matricula sdo devidos os seguintes pagamentos:

a) A matricula, com um valor, a fixar a cada ano pela Dire¢do 30 dias antes de iniciar o processo de
renovacgdo, relativo a custos administrativos associados a constituicdo do Processo Individual da
Crianga;

b) A quota de sécio da Instituicdo,

Praga Comendador Sousa Lima n251, 4730 - 450 Vila de Prado e Tel.: 253921120 (chamada para a rede fixa nacional)

E-mail: geral@cpvp.pt @ Pessoa Coletiva de Utilidade Publica - Contribuinte: 501063846
Pag. 4/15



Casa do Povo da Vila de Prado
Regulamento interno do Centro de Atividades de Tempos Livres
Extensao de Horario e Interrupgoes Letivas (Primeiro Ciclo)

5. Caso a inscricdo ou renovacdao ndo se efetue até a fim do periodo estabelecido, ndo se garante a
possibilidade de frequéncia para o ano letivo seguinte.

6. Caso se verifiguem valores em divida, ndo sera renovada a inscricao.

NORMA 92 - ACOLHIMENTO INICIAL

O acolhimento inicial das criancgas e a fase de adaptagao, que ndo deve ultrapassar os 30 dias, decorre em
estreita articulacdo com os encarregados de educacdo e de acordo com as caracteristicas de cada crianca.

CAPITULO Il - REGRAS DE FUNCIONAMENTO

NORMA 102 - FREQUENCIA

1. Para efeitos de frequéncia do CATL-EHIL, importa assegurar que:

a) A crianga tem o a matricula regularizada num Estabelecimento de Ensino;

b) A crianca ndo seja portadora de doenca que impeca a frequéncia da resposta social, podendo, em caso
de duvida sobre necessidade de evicg¢ao escolar, ser essa condicdo comprovada por declaragdo médica
nos termos da legislacdo em vigor;

c) Cada crianga deve usufruir de um periodo de férias em comum de um minimo de 10 dias Uteis seguidos
com os encarregados de educacao.

NORMA 112 - HORARIOS E OUTRAS REGRAS DE FUNCIONAMENTO

1. O CATL-EHIL funciona das 7h30 as 19h, de segunda a sexta-feira, encerrando aos sabados e domingos,
feriados nacionais e municipais (13 junho), terca-feira de Carnaval, segunda-feira de Pascoa e dias 24 e 31
de dezembro.

2. Durante a época letiva as criangas devem entrar no CATL-EHIL até as 8h36;

3. Durante o periodo de férias escolares, as criangas devem entrar no CATL-EHIL até as 9h30. No caso de
existir atividades programadas com o inicio previsto antes das 9h30, as criangas devem estar presentes
no horario comunicado pelos responsdveis da atividade;

4. O ndo cumprimento do horario estabelecido no n2 anterior, sem aviso prévio, pode implicar a
impossibilidade de transporte para o Estabelecimento de Ensino durante a época letiva, e de
fornecimento de almogo durante a época de férias escolares.

5. Se o CATL-EHIL necessitar de fechar por motivos justificados, os encarregados de educagdo serdo avisados
com a maxima antecedéncia possivel.

6. A hora de chegada e de saida da crianga é registada.
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7. As criancgas so podem ser entregues a quem esteja autorizado para o efeito e registado em declaracao
propria aguando da admissao.

8. A Instituicdo devera ser informada de eventuais ocorréncias com implicacdo na frequéncia da crianca, o
antes possivel.

9. Alnstituicdo devera ser informada da medicacdo que a crianca esteja a fazer.

10.No més de agosto, mediante decisdo da Direcdo, a Instituicdo pode encerrar uma quinzena para
manutencdo e/ou organizacdo do ano letivo seguinte.

11. Nado é permitido a entrada na Instituicdo de alimentos que ndo sejam para consumo préprio dentro da
Instituicao.

12.As criancas estdo abrangidas pelo Seguro Escolar. Em caso de ser necessario o pagamento de uma
franquia, esta ficara a cargo do encarregado de educacao.

13.Em caso de emergéncia, as criancas serdo acompanhadas, sempre que possivel, por um colaborador da
sala. Caso contrario, serdo acompanhadas por um colaborador da Instituicdo. O encarregado de educacao
serd avisado, imediatamente da emergéncia e é responsavel pelo acompanhamento da crianca no
hospital.

NORMA 122 - CALCULO DO RENDIMENTO PER CAPITA

Segundo as orientac¢des da Circular n24 de 16 de dezembro de 2014 (Ministério da Solidariedade, Emprego e
Seguranca Social).

1. O célculo do rendimento per capita do agregado familiar (RC) é realizado de acordo com a seguinte

férmula:
RAF
-D

RC=-L12—
n

Sendo que: RC = Rendimento per capita; RAF = Rendimento do agregado familiar (anual ou anualizado);
D = Despesas mensais fixas; n = Numero de elementos do agregado familiar.

2. Considera-se agregado familiar o conjunto de pessoas ligadas entre si por vinculo de parentesco, afinidade,
ou outras situagdes similares (i.e., vinculo familiar), desde que vivam em economia comum (esta situagdo
mantém-se nos casos em que se verifique a deslocagdo, por periodo igual ou inferior a 30 dias, do titular
ou de algum dos membros do agregado familiar e, ainda por periodo superior, se a mesma for devida a
razoes de saude, escolaridade, formagao profissional ou de relagdo de trabalho que revista carater
temporario), designadamente:

a) Parentes e afins maiores, na linha reta e na linha colateral, até ao 32 grau;

b) Parentes e afins menores na linha reta e na linha colateral;

¢) Tutores e pessoas a quem a crianca esteja confiado por decisdo judicial ou administrativa;

d) Adotados e tutelados por qualquer dos elementos do agregado familiar e criancas e jovens confiados
por decisdo judicial ou administrativa a qualquer dos elementos do agregado familiar.
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3. Para efeitos de determinagdo do montante de rendimentos do agregado familiar (RAF), consideram-se os

seguintes rendimentos:

a)
b)

c)

d)

f)

h)

Do trabalho dependente;

Do trabalho independente: rendimentos empresariais e profissionais (no ambito do regime
simplificado é considerado o montante anual resultante da aplicacdo dos coeficientes previstos no
Cédigo do IRS ao valor das vendas de mercadorias e de produtos e de servigos prestados);

De pensdes: pensdes de velhice, invalidez, sobrevivéncia, aposentacdo, reforma ou outras de idéntica
natureza, as rendas temporarias ou vitalicias, as presta¢des a cargo de companhias de seguro ou de
fundos de pensdes e as pensdes de alimentos;

Prestacdo Social para a Inclusdo (PSl) recebida pelo utente (50% do montante);

Outras prestagdes sociais (exceto as atribuidas por encargos familiares e por deficiéncia (salvo a PSl));
Bolsas de estudo e formagdo (exceto as atribuidas para frequéncia e conclusdo, até ao grau de
licenciatura);

Prediais: rendas de prédios rusticos, urbanos e mistos, cedéncia do uso do prédio ou de parte, servigos
relacionados com aquela cedéncia, diferencas auferidas pelo sublocador entre a renda recebida do
subarrendatdrio e a paga ao senhorio, cedéncia do uso, total ou parcial, de bens imdveis e a cedéncia
de uso de partes comuns de prédios. Sempre que destes bens imdveis ndo resultar rendas ou que estas
sejam inferiores ao valor Patrimonial Tributario, deve ser considerado como rendimento o valor igual
a 5% do valor mais elevado que conste da caderneta predial atualizada, ou da certidao de teor matricial
ou do documento que titule a aquisicdo, reportado a 31 de dez. do ano relevante. Esta disposicdo ndo
se aplica ao imovel destinado a habitacdo permanente do requerente e respetivo agregado familiar,
salvo se o seu valor patrimonial for superior a 390 vezes o valor da Retribuicdo Minima Mensal
Garantida (RMMG), situagdo em que se considera como rendimento o montante igual a 5% do valor
gue exceda aquele valor;

De capitais: rendimentos definidos no art.2. 52 do Cédigo do IRS, designadamente os juros de depdsitos
bancdrios, dividendos de a¢Ges ou rendimentos de outros ativos financeiros. Sempre que estes
rendimentos sejam inferiores 5% do valor dos depdsitos bancdrios e de outros valores mobilidrios, do
requerente ou de outro elemento do agregado, a data de 31 de dezembro do ano relevante, considera-
se como rendimento o montante resultante da aplicagdo de 5%;

Outras fontes de rendimento (exceto os apoios decretados para menores pelo tribunal, no ambito das
medidas de promoc¢do em meio natural de vida).

4. Para efeito da determinagdo do montante de rendimento disponivel do agregado familiar, consideram-se

as seguintes despesas fixas:

a)

b)
c)
d)
e)

O valor das taxas e impostos necessdrios a formacdo do rendimento liquido, designadamente do
imposto sobre o rendimento e da taxa social Unica;

O valor da renda de casa ou de prestacdo devida pela aquisicdo de habitacdo propria;

Despesas com transportes, até ao valor maximo da tarifa de transporte da zona da residéncia;

As despesas com salde e a aquisicao de medicamentos de uso continuado em caso de doenga crénica;
Comparticipacdo nas despesas na resposta social Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI)
relativo a ascendentes e outros familiares.
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NORMA 132 - TABELA DE COMPARTICIPAGOES

1. A comparticipacdo familiar devida pela utilizagdo dos servicos do CATL-EHIL é determinada pelo
posicionamento num dos escaldes abaixo apresentados e indexados a Retribuicdo Minima Mensal
Garantida (RMMG), de acordo com o rendimento per capita do agregado familiar:

Escaldo de
10 20 30 49 5o 62

rendimentos
RMMG <30% >30%<50% | >50%<70% | >70%<100% | >100%<150% >150%

Valores determinados em anexo a Portaria n® 218-D/2019, de 15 de julho.

2. O valor da comparticipagao familiar mensal é determinado pela aplicagdo de uma percentagem ao
rendimento per capita mensal do agregado familiar conforme se apresenta na seguinte tabela:

Escaldo de
1¢ P 39 49 59 62
rendimentos
% a aplicar 17 18 18 18 18 18

3. Ao somatdrio das despesas referidas em b), c) e d) do n2 4 da NORMA 122 é estabelecido como limite
madximo do total da despesa o valor correspondente a RMMG. Nos casos em que essa soma seja inferior
a RMMG, é considerado o valor real da despesa.

4. Quanto a prova dos rendimentos do agregado familiar:

a) E feita mediante a apresentacdo da declaracdo de IRS, respetiva nota de liquidacdo ou outro
documento comprovativo da real situacdo do agregado;

b) Sempre que haja fundadas duvidas sobre a veracidade das declaragdes de rendimentos, ou a falta de
entrega dos documentos probatdrios, a Instituicdo convenciona um montante de comparticipagdo a
aplicar até ao limite da comparticipacdo familiar maxima (ponto 7.1.1, Circular n24 de 16 de dezembro
de 2014, Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social).

c) A falta de entrega dos documentos a que se refere o ponto 4.a), no prazo concedido para o efeito,
determina a fixagdo da comparticipagao familiar maxima (ponto 7.1.2., Circular n24 de 16 de dezembro
de 2014, Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social).

5. A prova das despesas fixas é feita mediante apresentacdo dos documentos comprovativos.
NORMA 142 - MONTANTE E REVISAO DA COMPARTICIPAGAO FAMILIAR

1. A comparticipacdo familiar maxima ndo pode exceder o custo médio real por crianga no CATL-EHIL, no
ano anterior.

2. As comparticipagdes familiares sdo revistas anualmente pela Dire¢do, para aplicagdo no inicio do ano
letivo, ou sempre que ocorram alteragGes, sem prejuizo do n2 2 da Norma 332,

3. A comparticipa¢do familiar é ainda revista no caso de ocorrerem alteragdes ao rendimento per capita do
agregado familiar.
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. Em regime de excecdo e ficando sujeito a avaliagao da Diregdo, caso a crianca ndo possua NISS, acresce
ao valor da comparticipacdo familiar mensal o valor da comparticipado do Instituto da Seguranca Social
I.P, por utente.

NORMA 152 - PAGAMENTOS

. O pagamento das mensalidades devera ser efetuado até ao dia 8 de cada més, findo este prazo, terd um
agravamento de 10% até ao dia 15, e de 15 % a partir deste dia.

Caso a crianga falte um més sem a respetiva justificacdo valida, considerar-se-a a ndo necessidade de
frequentar o CATL-EHIL, podendo o seu lugar ser preenchido por outra crianga em lista de espera.

. O ndo pagamento da mensalidade implica a ndo frequéncia do més seguinte.

. Sempre que o hordrio de saida do CATL-EHIL ndo seja cumprido por parte dos encarregados de educacao,
serd aplicada uma sangdo pecunidria, por um valor a fixar anualmente pela Direcdo.

. O pagamento de outras atividades desenvolvidas pelo CATL-EHIL (quando aplicavel) é efetuado
mensalmente até ao dia 8 de cada més (por exemplo, aulas de inglés, nata¢do e outros).

. O pagamento de servicos ocasionais ndo contratualizados (por exemplo, passeios) é efetuado
previamente a sua realizagao.

. Perante auséncias de pagamentos das atividades e servicos previstos no n2 5, superiores a 25 dias, a
Instituicdo podera vir a suspender a sua frequéncia pela crianca até estarem regularizados os montantes
em divida, apds ser realizada uma andlise individual do caso.

. Os pais que tencionem retirar a crian¢a do CATL-EHIL no decorrer do ano letivo, devem avisar na secretaria
com a antecedéncia minima de 30 dias e preencher o contrato de Cessagao de prestagdo de servigo. Caso
contrario, deverdo pagar a respetiva mensalidade.

NORMA 162 - DESCONTO NAS MENSALIDADES

. Haverad lugar a uma redugdo de 10% da comparticipa¢do familiar mensal quando o periodo de auséncia,
devidamente justificado, seja igual ou superior a 10 dias Uteis consecutivos. A redugao sera aplicada na
mensalidade seguinte.

. Haverd lugar a uma redugdo de 10% da comparticipa¢do familiar mensal para filhos de colaboradores
e/ou membros dos Orgdos Sociais da Instituicdo.

. Quando a crianga tem um ou mais irmao(s) a frequentar a Instituicdo, existe um desconto de 10% na
mensalidade. Este desconto ndo se aplica quando um dos irmdos estd abrangido pela medida de
gratuidade da Creche.
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4. Os descontos descritos no ponto 2. e ponto 3. desta Norma ndo sdao acumulaveis.

5. Faltas por internamento hospitalar, intervencdo cirlrgica, convalescéncia e isolamento, desde que
devidamente justificado pelo médico ou pelo hospital, ficam isentos do pagamento desse periodo,
podendo ser pontualmente casos de excepgao;

6. Por férias, a isencdo maxima de pagamento de mensalidade é de um més por ano letivo, com um minimo
de 3 dias uteis consecutivos. O periodo de férias, desde que avisado com antecedéncia de 15 dias, sera
descontado na mensalidade do més seguinte.

CAPITULO IV - PRESTACAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS

NORMA 172 - NUTRICAO E ALIMENTAGAO

1. As criangas tém direito a uma alimentacdo adequada fornecida pelo CATL-EHIL mediante uma ementa
elaborada e revista por um nutricionista. A mesma é acessivel nas instalagcdes do CATL-EHIL, assim como
a pagina web da Instituicdo www.cpvp.pt.

2. A alimentagdo diaria é constituida por almoco, lanche da tarde e reforco do fim de tarde (quando
aplicavel).

3. No caso de a crianca ser alérgica a algum alimento, esse facto deve ser comunicado, através de uma
declaragcdo médica, para adequacdo da dieta alimentar.

NORMA 182 - CUIDADOS DE HIGIENE E SAUDE

1. As criangas que se encontram em tratamento clinico devem fazer-se acompanhar dos produtos
medicamentosos estritamente necessarios, bem como de todas as indicagdes do tratamento assinaladas
pelo médico (identificagdo do medicamento, dosagem, periodo de administracdo, horarios de
administragdo, condi¢des de conservagdo). Os produtos medicamentosos devem estar identificados com
0 nome da crianga e a sua administragdo exige o preenchimento de impresso préprio de administragao
de medicacao.

2. Quando uma crianga se encontrar em estado febril, com vomitos ou diarreia, os encarregados de
educacdo serdo avisados a fim de, com a maior brevidade, irem buscar a crianga e providenciarem as
diligéncias julgadas necessarias. Se constar no Processo Individual da Crianga a autorizagdo de
administragdo do ben-u-ron assinada pelos encarregados de educagao, apés chamada telefénica com a
pessoa a contactar em caso de necessidade, sera administrada a crianca a dosagem indicada.

3. Sempre que a crianga se ausentar por motivo de doenga que implique a evic¢do escolar obrigatdria, nos
termos da legislagdo em vigor, devera apresentar, na altura do seu regresso, uma declaracdo médica
comprovativa do seu restabelecimento.
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NORMA 192 - VESTUARIO E OBJETOS DE USO PESSOAL

1. E norma desta Instituicdo que cada crianca do CATL-EHIL tenha para seu uso pessoal um boné (cor e feitio
de acordo com a sala). Este é fornecido pela Instituicdo e o seu valor afixado anualmente.

2. Osencarregados de educagao devem fornecer um estojo com lapis, borracha, caneta, afia e |apis de cores,
um caderno de desenho A5, uma garrafa reutilizdvel de dgua, uma muda de roupa e um saco de
rafia/plastico; tudo devidamente identificado com o nome da crianga.

3. O CATL-EHIL ndo se responsabiliza por danos ou perdas de valores ou objetos trazidos de casa.

NORMA 202 - ARTICULACAO COM OS ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Com o objetivo de estreitar o contacto com os encarregados de educagdo das criancas, definem-se alguns
principios orientadores:

1. Haverad uma hora de atendimento aos encarregados de educacdo com marcacgdo prévia, caso 0s mesmos
a solicitem, ou sempre que se justifique.

2. Os encarregados de educacdo serdo envolvidos nas atividades realizadas no CATL-EHIL, de acordo com o
plano anual de atividades e o projeto pedagdgico em vigor.

NORMA 212 - ATIVIDADES LUDICO-PEDAGOGICAS

Estas atividades serdo organizadas em conformidade com o projeto pedagdgico e o plano de atividades da
resposta social do CATL-EHIL e realizadas respeitando a idade e as necessidades especificas das criancas.

NORMA 222 - ATIVIDADES DE EXTERIOR

O CATL-EHIL poderd organizar passeios e outras atividades no exterior, , tendo em conta o nivel de
desenvolvimento e idade das criancas:

1. Estassaidas serdo orientadas e acompanhadas pela equipa educativa e estdo sujeitas a autorizagdo prévia
por escrito dos encarregados de educacdo, aquando da realizagdo de cada atividade.

2. Eventualmente, algumas atividades podem exigir uma comparticipagdo financeira complementar, de
acordo com o n2 6 da NORMA 152,

NORMA 232 - OUTRAS ATIVIDADES

1. O CATL-EHIL podera facilitar a realizagdo de outras atividades extracurriculares; por exemplo, natagao,
musica, inglés e/ou outros.

2. O custo destas atividades (quando aplicavel) sera suportado pelos pais, e 0 pagamento deve cumprir o
estipulado no n25 da NORMA 15.
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CAPITULO V - RECURSOS

NORMA 242 - INSTALACOES

As instalagdes do CATL-EHIL sdao compostas:

Duas salas de atividades; e Sala para brincar;
Sala polivalente; e Sala de refeigoes;
Ludoteca; e Instala¢Ges sanitdrias;
Sala de informética; e Recreio exterior.

Sala de estudo;

NORMA 252 - RECURSOS HUMANOS

O quadro de pessoal afeto ao CATL-EHIL encontra-se afixado em local visivel e de facil acesso, contendo a

identificacdo dos recursos humanos, categorias profissionais e respetivos horarios, definido de acordo com

a legislacdo em vigor.

NORMA 262 - DIRECAO TECNICA

1. A Direcdo Técnica do CATL-EHIL compete a um técnico cujo nome, formacdo e categoria profissional se

encontra afixado em lugar visivel e acessivel, a quem cabe a responsabilidade de dirigir a resposta social,

sendo responsavel perante a Direcao pelo funcionamento geral da mesma.

2. A Diregdo Técnica é substituida, nas suas auséncias e impedimentos, pela Coordenacdo Pedagdgica.

CAPITULO VI - DIREITOS E DEVERES

NORMA 272 - DIREITOS E DEVERES DAS CRIANGAS E ENCARREGADOS DE EDUCAGCAO

1. S3o direitos das criangas e/ou dos encarregados de educacdo, entre outros, os seguintes:

a)

b)

c)

O respeito pela sua identidade e reserva de intimidade privada e familiar, bem como pelos seus usos
e costumes;

Ser tratado com consideracdo e com reconhecimento da sua dignidade e respeito pelas suas
convicgdes religiosas, sociais, politicas e culturais;

Participar em todas as atividades curriculares do projeto educativo e nas outras que tenha
contratualizado, de acordo com os seus interesses e possibilidades;

Ser informado das necessidades de apoio especifico (médico, psicoldgico e/ou terapéutico);

Ser informado das normas e regulamentos vigentes;

Ter acesso a ementa;

Apresentar reclamacgoes e sugestdes de melhoria do servigo aos responsaveis da Institui¢do.

2. Sao deveres das criancas e dos encarregados de educacgao:

a)

Colaborar com a equipa do CATL-EHIL, ndo exigindo a prestacdo de servicos para além do
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1)
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contratualizado;

Tratar com respeito os outros utentes, colaboradores e dirigentes da Instituicao;

Dar a conhecer a respetiva educadora ou a outra colaboradora da Instituicdo, sempre que as criangas
sejam levadas da Instituicdo;

Comunicar com a mdaxima antecedéncia eventuais ocorréncias com implicacdo na frequéncia da
resposta social (alteracdo do horario escolar, férias, pontes e outros);

N3do consumir substancias aditivas;

N3o transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos passiveis
de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento da Instituicdo, ou poderem causar danos
fisicos ou psicoldgicos aos utentes e/ou colaboradores;

Ndo utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemdveis, equipamentos,
programas ou aplicacdes informaticas, nos locais onde decorram as atividades ou reunides em que
participe, exceto quando a utilizacdo de qualquer dos meios acima referidos esteja diretamente
relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada;

N3o captar sons ou imagens das atividades e espacos da Instituicdo, nem de outros utentes ou
colaboradores cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

Respeitar a propriedade dos bens de todos os utentes e colaboradores;

Reparar os danos por si causados propositadamente a qualquer utente ou colaborador, ou em
equipamentos ou instalagbes da Instituicdo ou outras onde decorram quaisquer atividades da
Instituicdo e, ndo sendo possivel ou suficiente a repara¢do, indemnizar os lesados relativamente aos
prejuizos causados;

Comunicar atempadamente as alteracdes que estiveram na base da celebracdo do contrato;
Participar na medida dos seus interesses e possibilidades, nas atividades desenvolvidas;

m) Proceder atempadamente aos pagamentos de acordo com o contrato previamente estabelecido;

n)

o)

Observar o cumprimento das normas expressas neste Regulamento Interno, bem como de outras
decisdes relativas ao seu funcionamento;

Comunicar por escrito a Diregao, com 30 dias de antecedéncia, quando pretender interromper o
servigo.

NORMA 282 - DIREITOS E DEVERES DA INSTITUIGAO

. Sdo direitos da Instituigdo:

a)

b)

c)

d)

Ver reconhecida a sua identidade e natureza particular e, consequentemente, o seu direito de livre
atuacdo e a sua plena capacidade contratual;

A corresponsabilizagdo solidaria do Estado nos dominios da comparticipacdo financeira e do apoio
técnico;

Proceder a averiguacdo dos elementos necessarios a comprovacdo da veracidade das declaragdes
prestadas pelo prestadas pelos pais ou por quem exerca as responsabilidades parentais no ato da
admissao;

Fazer cumprir com o que foi acordado no ato da admissao, de forma a respeitar e dar continuidade ao
bom funcionamento do CATL-EHIL;

A suspender a frequéncia do CATL-EHIL, sempre que os encarregados de educac¢do, grave ou
reiteradamente, violem as regras constantes do presente regulamento. De forma muito particular,
guando ponham em causa ou prejudiquem a boa organizagao dos servicos, as condi¢des e o ambiente
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necessario a eficaz prestacdao dos mesmos, ou ainda, o relacionamento com terceiros e a imagem da
propria Instituicdo;

. Sdo deveres da Instituicao:

a) Respeitar a individualidade das criangcas e dos encarregados de educagdo proporcionando o
acompanhamento adequado a cada e em cada circunstancia;

b) Criar e manter as condicbes necessarias ao normal desenvolvimento da resposta social,
designadamente quanto ao recrutamento de profissionais com formacao e qualificacGes adequadas;

c) Promover uma gestdo que alie a sustentabilidade financeira com a qualidade global da resposta social;

d) Colaborar com os Servicos da Seguranca Social, assim como com a rede de parcerias adequada ao
desenvolvimento da resposta social;

e) Prestar os servigos constantes deste Regulamento Interno;

f) Manter os Processos Individuais das Criangas atualizados;

g) Garantir o sigilo dos dados constantes nos Processos Individuais das Criangas;

h) Garantir a ndo divulgacdo de imagens dos utentes em redes sociais ou sitios alojados na internet da
Instituicdo, exceto se ndao houver qualquer possibilidade de reconhecimento facial da crianca.

NORMA 292 - CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS

. E celebrado por escrito um contrato de prestacdo de servicos com 0s pais ou com gquem exerca as
responsabilidades parentais, no qual constam os direitos e obrigacdes contratuais das partes.

. Do contrato, é entregue um exemplar aos encarregados de educag¢do e arquivado outro no Processo
Individual da Crianca.

. No ato de celebracdo do contrato, é entregue ou enviado via correio eletrénico (preferencialmente), um
exemplar do Regulamento Interno da resposta social.

. Qualquer alteracdo ao contrato é efetuada por mutuo consentimento e assinada pelas partes, podendo
dar lugar a celebragdo de novo contrato ou apenas, a uma adenda ao mesmo.

NORMA 302 - CESSACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS POR FACTO NAO IMPUTAVEL AO PRESTADOR

. A cessacdo da prestagdo de servicos acontece por denuncia ou resolucdo do contrato de prestacdo de
servicos pelos encarregados de educacdo ou pela Instituicdo.

No caso de os encarregados de educacdo violar culposamente a antecedéncia minima de 30 dias, serd
devida a Instituicdao o pagamento de uma mensalidade.

NORMA 312 - LIVRO DE RECLAMAGOES

. Nos termos da legislagdo em vigor, a Instituicao possui Livro de Reclamag¢des em formato fisico. O mesmo
estd disponivel no horario de expediente da Instituicdo e na totalidade do periodo de funcionamento do
CATL-EHIL, podendo ser solicitado junto da Diretora Técnica por qualquer interessado durante esse
periodo.
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2. Nos termos da legislacdo em vigor, a Instituicdo possui, assim mesmo, Livro de Reclamag¢ées em formato
eletrdnico, disponivel através da pagina web www.cpvp.pt.

NORMA 322 - LIVRO DE REGISTO DE OCORRENCIAS E MANUAL DE GESTAO DE SITUAGOES DE
NEGLIGENCIA, ABUSOS E MAUS TRATOS

A Instituicdo dispGe de Livro de Registo de Ocorréncias e de Manual de Gestdo de SituagGes de Negligéncia,
Abusos e Maus Tratos; que servirdo de suporte para qualquer incidente ou ocorréncia que surjam no
funcionamento desta resposta social.

CAPITULO VII - DISPOSIGOES FINAIS

NORMA 332 - ALTERAGOES AO PRESENTE REGULAMENTO

1. O presente regulamento serd revisto sempre que se verifiquem alteracdes:
a) no funcionamento do CATL Classico, resultantes da avaliacdo geral dos servigos prestados, tendo como
objetivo principal a sua melhoria;
b) na tabela de comparticipacdes familiares prevista na norma 132.

2. Quaisquer alteracbes ao presente Regulamento serdo sujeitas a aprovacdo por parte dos sécios da
Instituicdo em Assembleia geral e comunicadas aos pais, ou a quem exerca as responsabilidades parentais,
com a antecedéncia minima de 30 dias relativamente a data da sua entrada em vigor, sem prejuizo do
direito a resolugao do contrato que a estes assiste, em caso de discordancia dessas alteragdes.

NORMA 342 - INTEGRAGCAO DE LACUNAS

Em caso de eventuais lacunas, as mesmas serao integradas pela Diregdo da Instituicdo, tendo em conta a
legislacdo em vigor sobre a matéria.

NORMA 352 - ENTRADA EM VIGOR

O presente regulamento entra em vigor 30 dias apds a sua aprovagdo, e substitui aos regulamentos
anteriores.

O Presidente da Dire¢do
Antdnio Rudes Pereira, Arq.

Aprovado em Assembleia Geral a 30 de maio de 2025.
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